
Решение 

Московской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений 

от 26 июня 2025 года 

 

Об организации оздоровления 

и отдыха детей в 2025 году 

 

Одним из приоритетных направлений деятельности сторон социального 

партнерства является оздоровление и отдых детей. Правительство Москвы, 

Московская Федерация профсоюзов совместно с Московской Конфедерацией 

промышленников и предпринимателей (работодателей) проводят активную работу 

по организации отдыха детей, сохранению инфраструктуры оздоровительных 

лагерей, нравственному, патриотическому и спортивному воспитанию молодежи.  

В 2025 году в рамках объявленного Министерством просвещения Российской 

Федерации Года детского отдыха в системе образования реализуется масштабная 

программа мероприятий, направленная на повышение качества детского отдыха, 

внедрение современных воспитательных методик и укрепление кадрового 

потенциала. 

Организованный отдых способствует формированию у подрастающего 

поколения навыков здорового образа жизни, ценностных ориентиров и социально 

значимых компетенций. При подготовке и проведении детской оздоровительной 

кампании стороны социального партнерства реализуют комплекс задач, 

требующих системного подхода и согласованных действий. 

Для успешной организации отдыха и оздоровления детей в период 

подготовки и проведения детской оздоровительной кампании сторонам 

социального партнерства необходимо уделить особое внимание решению ряда 

вопросов. Основными из них являются поддержание и развитие материально-

технической базы организаций отдыха, обеспечение детских лагерей 

квалифицированным персоналом.  

Сторонам социального партнерства необходимо усилить координацию 

работы по обеспечению безопасности жизни и здоровья детей при подготовке 

и проведении детской оздоровительной кампании. 

Учитывая изложенное, 

Московская трехсторонняя комиссия решила: 

1. Принять к сведению информацию «Об организации оздоровления и отдыха 

детей в 2025 году». 

2. Сторонам социального партнерства: 

2.1. Обеспечить взаимодействие и координацию работы по организации 

оздоровления и отдыха детей в период подготовки и проведения детской 

оздоровительной кампании 2025 года, обратив особое внимание на обеспечение 

безопасности жизни и здоровья детей: 

– проведение профилактических мероприятий, связанных с обеспечением 

пожарной безопасности, соблюдение правил дорожного движения; 
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– обеспечение работоспособности кнопок тревожной сигнализации, систем 

видеонаблюдения, пожарной сигнализации и пожаротушения; 

– выполнение санитарно-эпидемиологических требований; 

– соблюдение требований по обеспечению безопасности детей во время  

их транспортировки к местам отдыха и обратно различными видами транспорта;  

– соблюдение требований антитеррористической безопасности;  

– соблюдение пропускного режима и правил внутреннего распорядка; 

– выполнение требований законодательства по обращению с зелеными 

насаждениями, содержанию и уходу за деревьями, расположенными 

на территории детских оздоровительных лагерей.  

2.2. Обеспечить проведение информационной кампании по освещению летнего 

отдыха в 2025 года в электронных средствах массовой информации и городских 

печатных изданиях. 

2.3. Принять необходимые меры по сохранению инфраструктуры детского 

отдыха, развитию материально-технической базы оздоровительных организаций 

в сфере детского отдыха. 

2.4. Продолжить взаимодействие в реализации п. 6.27 Московского 

трехстороннего соглашения на 2025-2027 годы в части использования субсидии 

из бюджета города Москвы на подготовку и проведение детских оздоровительных 

мероприятий. 

3. Рекомендовать Правительству Москвы оказать содействие организациям 

отдыха детей в информировании студентов образовательных организаций среднего 

профессионального и высшего образования педагогического профиля  

о возможности временного трудоустройства в детских оздоровительных лагерях 

в 2025 году. 

4. Рекомендовать Московской Федерации профсоюзов проводить обучение 

и повышение квалификации сотрудников детских оздоровительных лагерей 

категорий: «директор», «заместитель директора». 

 

 


