
СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничестзе между

Союзом организаций профсоюзов <<Московская Федерация профсоюзов)>
и

Союзом
<<Запорожское областное объединение организаций профсоюзов>)

г. Москва 20 апреля 2026 года

Союз организаций профсоюзов <<Московская Федерация профсоюзов))
(далее МФП) в лице Председателя Павлова Юрия Константиновича,
действующего на основании Устава МФП, с одной стороны, и

Союз <Запорожское областное объединение организаций профсоюзов>)
(далее - ЗОООП) в лице Председателя Ланиной Наталины Германовны,
действующего на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые
в дальнейшем Стороны, заключили настоящее Соглашение о

нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом Соглашения является сотрудничество Сторон в целях
повышения эффективности их действий в сфере защиты социально-
экономических интересов работников, а также содействие укреплению
дружественных отношений между Сторонами.

|.2. Сотрудничество преследует некоммерческие цели. Исполнение
Соглашения не может противоречить основным целям деятельности и
задачам Сторон.

1.З. Взаимодействие Сторон в рамках Соглашения осуществляется в

соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставами Сторон,
положениями и иными правовыми актами, регламентируюlцими их

деятельность, на основе разработанных и согласованных планов, программ и

других документов о совместном взаимодействии Сторон в целях реализации
настоящего Соглашения.

|.4. Стороны намерены развивать эффективное сотрудничество по
следующим основным направлениям:

1.4.1. повышение эффективности деятельности профсоюзов по заlците
социально-трудовых прав работников;

|.4.2. развитие социального партнерства;
1.4.З. повышение уровня экономической и социальной защищенности

членов профсоюзов;
1,4.4. мотивация профсоюзноIо членства;
t,4.5. обеспечение соблюдения законодательства о труде (зашита

трудовых прав и законных интересов работников, оплата и охрана труда);
|.4.6. организация оздоровления членов профсоюзов и их семей;
|.4,'7. развитие культурно-спортивной деятельности, как одной из форм



2. Порядок взаимодействия

2.1. В процессе взаимодействия Стороны строят свои отношения на
принципах равногIравия, соблюдения интересов друг друга, взаимной
ответственности.

2.2. В рамках реализации Соглашения Стороны рассматривают
возможность взаимодействия посредством:

2.2.|. организации, проведения совместных совеlцаний, круглых столов,
семинаров, консультiIций, встреч и иных мероприятий по актуальным
вопросам в рамках предмета Соглашения;

2.2.2. проведения мониторингов, отнесенных к предмету Соглашения;
2.2.З. участия в подготовке и защите с общих позиций предложений по

совершенствованию законодательства и (или) гrравоприменительной практики

регионов, интересы которых Стороны представляют,
2.2.4. обмена статистическими и справочными материалами,

методическими рекомендациями, а также иными сведениями,
представляюlцими взаимный интерес, в рамках реализации условий
Соглашения;

2.3. Стороны обмениваются информацией по вопросам, представляющим
взаимный интерес, в целях реадизации предмета Соглашения.

2.4. Обмен информацией осуществляется на принципах взаимопомоши и
безвозмездности с учетом соблюдения требований законодательства
Российской Федерации.

2.5. Любая из Сторон обязуется не разглашать информацию,
гIредставляемую в рамках Соглашения, если другая Сторона сочтет Это
нежелательным.

2,6. Стороны оказывают взаимную поддержку по освещению в средствах
массовой информации совместной деятельности.

2.'7. В ходе осуществления сотрудничества и в целях обмена опытом
Стороны могут направлять своих представителей для участия в мероприятиях,
проводимых другой Стороной, при условии взаимного согласия Сторон.

2.8. Стороны обмениваются делегациями для изучения опыта работы,
участия в семинарах по подготовке профсоюзных работников, а также в

культурно-массовых и спортивных мероприятиях.
Порядок и условия проведения мероприятий (тематика мероприятий,

продолжительность пребывания, количество чJrенов каждой делегации,

популяризации профсоюзов ;

1 .4.8. гуманитарная и благотворительная деятельность;
|.4.9. развитие сотрудничества и взаимодействия Сторон при

выполнении приоритетных задач и разработке механизмов, обеспечивающих

реализацию профсоюзной молодежной политики;
1.4.10. развитие сотрудничества отраслевых профсоюзов,,

профсоюзных организаший и сlрганизационных структур, входящих в

Профобъединения.



вопросы финансирования и т.гr.) устанавливаются отдельными договорами
между Сторонами.

3. Заключительные положения

3.1. Настоящее Соглашение заключено сроком на 5 лет. !ействие
Соглашения автоматически продлевается на тот же срок, если ни одна из
Сторон не заявит о его прекращении. По взаимному согласию Соглашение
может бытъ дополнено или изменено], а также расторгнуто при невыпоJIнении
его положений.

З.2. Изменения и дополнения к Соглашению оформляются
дополнительными соглашениями, которые подписываются Сторонами и
являются неотъемлемыми частями Соглашения.

3.З. Соглашение является двусторонним и не затрагивает отношений
Сторон с другими профсоюзными объединениями. По мере необходимости
Стороны проводят переговоры по выполнению настоящего Соглашения.

3.4. Соглашение не налагает на подписавшего его Стороны финансовых
обязательств. ,Щеятельность Сторон в рамках Соглашения осуществляется без
взаимных денежных расчетов, передачи имущества, иных объектов
гражданских прав.

З.5. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто по
инициативе любой из Сторон, которая должна письменно предупредить
другую Сторону не менее, чем за тридцать календарных дней до даты его
предполагаемоIо расторжения.

З.6. Разногласия, связанные с изменением, исполнением или
толкованием Соглашения, разрешаются Сторонами путем консультаций и
переговоров.

З.7 , Настоящее Соглашение составлено на русском языке в двух
экзем]lлярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон. Оба экземпляра
имеют одинаковую юридическую силу.

3.8. Соглашение вступает в силу со дня его подписания.
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