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Бесштанько АВ.; Боборыкин Д.Л.; Борисов А.Ю.; Васильева И.А;
Воробьева Т.А.; Горшков В.В.; Гуськов С.А.; Денисова ЛЛ.; Дукачёв А.с.;
Жарова С.Н.; Жукова Ю.М.; Залевская С.С.; Захаренков А.Н.; Звездилин Н.М.;
Кабанов А.А.; Казакова О.А; Ковальчук Л.Б.; Кострикин с.В.; Крупин А.А.;
Лабазова О.Н.; Лёвин Е.М.; Леонов М.М.; Мареичев В.А; Матюхин В.М.;
Мешечек Н.В.; Мокина Н.И.; Новицкий И.Ю.; Новожилов АЕ.; Няненков В.И.;
Одиноков с.И.; Полозков В.М.; Полуянова О.И.; Сауткин А.В.; Семенова В.В.;
Середенкова Т.В.; Сидорова Н.С.; Смирнова М.В.; Соболева Я.В.;
Старостина М.В.; Старшинин АВ.; Стефанекий В.В.; Тихонов М.Ю.;
Уманцева Т.Н.; Филатов Е.А.; Чиннов С.А; Широбоков В.А

представители органов исполнительной власти города Москвы:
Даниленко АС.; Иванова О.В.; Мартынов Д.В.

представители других организаций города Москвы: Голеева Д.А.;
Крылов М.М.; Лосева М.Г.; Маркин А.В.; Миронова И.В.; Трушин В.А;
Цибизова Н.В.
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Рассмотрены вопросы:

1. О состоянни производственного травматизма с тяжелым и
смертельным исходом в организациях, подведомствениых органам

ИСПОЛllIIтельнойвласти города Москвы в 2015 г.
А.В. Бесштанько

Решили:
1. Принять к сведению информацию о состоянии производственного

травматизма с тяжелым и смертельным исходом в организациях,
подведомственных органам исполнительной власти города Москвы в 2015 г.

2. Оргаиам ИСПОЛllIIтельнойвласти города Москвы обеспе<IIIТЬ:
2.1. Соблюдение норм действующего законодательства в части

расследования и учета несчастных случаев на производстве.
2.2. Участие представителей органов исполнительной власти города Москвы

н рассле,тIOванияхнесчастных случаев ш! ПРОИЗВОДСТF!е.
2.3. Содействие подведомственным учреждениям (организациям) при

разработке ими комплексных мер, направленных на предупреждение несчастных
случаев на производстве.

2.4. Своевременное прохождение диспансеризации и иных медицинских
осмотров работниками подведомственных учреждений (организаций) в
соответствии с действующим законодательством, в том числе с учетом норм
Федерального закона от 21 ноября 2011 г. N2 323-ФЗ (ред. от 26.04.2016)
«Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» с целью
уменьшения количество несчастных случаев, связанных с естественной смертью
в результате общего заболевания.

2. Обеспечение финансирования "JlедупредитеJ~ЬНЫХ мер 110

сокращеиню "роизводственного травматизма и профессиональной
заболеваемости работников города Москвы за 1 полугодие 2016 г.

Н.С. Сидорова

Решили:
1. Принять к сведению информацию Государственного учреждения _

Московского регионального отделения Фонда социального страхования
Российской Федерации об обеспечении финансирования предупредительных
мер по сокращению производственного травматизма и профессиональной
заболеваемости работников города Москвы за 1полугодие 2016 г.

2. Рекомендовать органам исполнительной власти города Москвы,
пGдЕедомстпенны~\l учре:.~депиим н оргаП:Jзациnr/: гopoд~ l\1G~~DL!
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использовать для финансирования предупредительных мер по сокращению
производственного травматизма и профессиональной заболеваемости средства
Государственного учреждения - ~OCKOBCKOГO регионального отделения QDонда
социального страхования Российской QDедерации.

З. Об организации контроля за соблюдением режнма труда и отдыха
водителями транспортных средств

дл. Боборыкш/

Решили:
1. Принять к сведению информацию об организации контроля за

соблюдением режима труда и отдыха водителями транспортных средств, а также
о внесении изменений в Приказ ~инистерства транспорта Российской
QDедерацииот 21 августа 2013 г. N~273, касающихся требований к тахографам,
разрешенным к установке на транспортные средства, подлежащие оснащению
такими устройствами.

2. Рекомендовать Управлению ГИБДД ГУ МВД России по Г.Москве
организовать с представителями органов исполнительной власти города ~OCKBЫ

и подведомственных им учреждений (организаций) проведение семинаров и
иных профилактических мероприятий, направленных на предупреждение,
пыяплсние и пресечение ~лучаСG оснащеIIИ:! траНС1l0РТЕЫХ средств
устройствами, предназначенными для контроля режимов движения, труда и
отдыха водителей при перевозке грузов и пассажиров, не соответствующих
установленным требованиям.

3. Органам исполнительиой власти города Москвы:
3.1. Довести до сведения подведомственных учреждений (организаций)

информацию о внесении изменений в Приказ ~инистерства транспорта
Российской QDедерацииот 21 августа 2013 г. N~273.

3.2. В рамках своей компетенции и по запросу Управления ГИБДД ГУ
МВД России по г.Москве оказывать поддержку в проведении семинаров и иных
профилактических мероприятий, направленных на предупреждение, выявление и
пресечение случаев оснащения транспортных средств устройствами,
предназначенными для контроля режимов движения, труда и отдыха водителей
при пере возке грузов и пассажиров, не соответствующих установленным
требованиям, в том числе обеспечить участие представителей подведомственных
учреждений (организаций) в указанных мероприятиях.
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4. О ходе проведеН!fП СПIЩЮIЛЬНОЙоценки у('ловиii труда в 20! 6 !"", Л

организациях города Москвы, в том числе в государственных учреждениях
города Москвы

д.В.Мартынов, О.н.Лабазова

Решили:
1. Принять к сведению информацию о ходе проведения специальной оценки

условий труда в 2016 г. в организациях города Москвы, в том числе в
государственных учреждениях города Москвы.

2. Департаменту труда 11 социальной защиты населения города Москвы
направить в органы исполнительной власти города Москвы информацию об
учреждениях, включенных в перечень для проведения специальной оценки
условий труда за счет средств бюджета города Москвы в 2016 г.

Срок: до 1 июля 2016 г.

5. Об итогах проведения Московского городского смотра-конкурса на
лучшую организацию работы в облаСТII охраны труда в 2016 г.

В.В. ГОРUlков

Решили:
1. Принять к сведению информацию Департамента труда и социальной

защиты населения города Москвы о подведении итогов Московского городского
смотра - конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда.

2. Признать призерами 29 организаций по 8 номинациям:
2.1 В номинации «Лучшая организация города Москвы в области

aXP~HЬ~ труда среди оргаН!!З:1ЦIlЙ БIОД~I~етнuй сфсрыl (с чпслеПП{)f.ТI,:О
работников до 100 человек)>>:

Первое место:
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения города

Москвы «Детская стоматологическая поликлиника NQ 29 Департамента
здравоохранения города Москвы» (Префектура Северного административного
округа города Москвы).

Второе место:
Государственное бюджетное учреЖдение города Москвы

Реабилитационный центр для инвалидов «Ремесла» Зеленоградского
административного округа города Москвы (Департамент труда и социальной
защиты населения города Москвы).

Третье место:
- Государственное бюджетное учреждение города Москвы «Спортивная

школа олимпийского резерва NQ63 «Смена» Департамента физической культуры
и спорта города Москвы (Департамент физической культуры и спорта города
Москвы);

- ._----------------------------



здравоохранения города
Иноземцева Департамента
здравоохранения города
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Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение
«Гимназия имени Н.В. Пушкова» (Префектура Троицкого и Новомосковского
административных округов города Москвы).

2.2. В номинации «ЛУ'lшая организация города Москвы в области
охраиы труда среди оргаиизаций бюджетной сферы (с численностью
работников от 100 до 350 человек»>:

Первое место:
- Государственное бюджетное учреждение города Москвы «Пансионат для

инвалидов по зрению» Департамента труда и социальной защиты населения
города Москвы (Департамент труда и социальной защиты населения города
Москвы).

Второе место:
- Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение города

Москвы «Лицей N~ 2010 имени героя Советского союза МЛ. Судакова»
(Департамент образования города Москвы);

Государственное бюджетное профессиональное образовательное
учреждение города Москвы «Экономико-технологический колледж N~ 22»
(ДепартамеНI образования города Москвы).

Третье место:
- Государственное бюджетное обшеобразовательное учреждение города

Москвы «Школа С углубленным изучением английского языка N~ 1353 имени
генерала Д.Ф. Алексеева» (Департамент образования города Москвы);

- Государственное бюджетное учреждение спортивный баскетбольный
клуб «Глория» Департамента физической культуры и спорта города Москвы
(Департамент физической культуры и спорта города Москвы).

2.3. В номинации «Лучшая оргаиизация города Москвы в области
охраны труда среди организаций бюджетной сферы (с численностыо
работников более 350 человек»>:

Первое место:
- Государственное бюджетное обшеобразовательное учреждение города

l\10СХЗЫ t'{!l1кола .N"2 2110 «r-..1НОГСПРОфИЛhньrй образоваТ~ЛЬНJ)IЙ };O:-"1.IJлекс
«Марьино» (Департамент образования города Москвы).

Второе место:
Государственное бюджетное учреждение

Москвы «Городская клиническая больница им. Ф.И.
здравоохранения города Москвы» (Департамент
Москвы).

Третье место:
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения города

Москвы «Городская клиническая больница N~64 Департамента здравоохранения
города Москвы» (Департамент здравоохранения города Москвы).

2.4. В номинации «Лучшая организация города Москвы в области
охраны труда среди организаций производствениой сферы (с численностью
работников до 350 человек»>:
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Первое место:
- Общество с ограниченной ответственностью «МонАрх» (Департамент

строительства города Москвы).
Второе место:

Филиал Служба материально-технического обеспечения ГУП
«Мосгортранс» (Департамент транспорта и развития дорожно-транспортной
инфраструктуры города Москвы).

Третье место:
- Закрытое акционерное общество «Москабельмет» (Департамент науки,

промышленной политики и предпринимательства города Москвы);
- Государственное унитарное предприятие города Москвы «Моссвет»

(Департамент топливно-энергетического хозяйства города Москвы).
2.5. В номинации «Лучшая организация города Москвы в области

охраны труда среди организаций производственной сферы (с численностью
работников более 350 человек»>:

Первое место:
- Филиал 17-й автобусный парк гуп «Мосгортранс» (Департамент

транспорта и развития дорожно-транспортной инфраструктуры города Москвы);
Государственное унитарное предприятие города Москвы по

эксплуатации коммуникационных коллекторов «Москоллектор» (Департамент
ТОПЛI1JJно-энергетическогохозяйства города Москвы).

Второе место:
- Акционерное общество «Объединенная энергетическая компания»

(Департамент топливно-энергетического хозяйства города Москвы);
- Филиал Зеленоградский автокомбинат ГУП «Мосгортранс» (Департамент

транспорта и развития дорожно-транспортной инфраструктуры города Москвы).
Треп,е место:

Филиал 1О-автобусный парк ГУП «Мосгортранс» (Департамент
транспорта и развития дорожно-транспортной инфраструктуры города Москвы);

Акционерное общество «Научно-производственное объединение
«Базальт» (Департамент науки, промышленной политики и
предпринимательства города Москвы).

2.6. В номинации «ЛУ'lшая организация города Москвы в области
охраны труда среди организаций непроизводственной сферы»:

Первое место:
Электродепо «Северное» ГУП «Московский метрополитен»

(Департамент транспорта и развития дорожно-транспортной инфраструктуры
города Москвы).

Второе место:
- Электродепо «Красная Пресня» ГУП «Московский метрополитен»

(Департамент транспорта и развития дорожно-транспортной инфраструктуры
города Москвы).
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Третье место:
- Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение

Центр развития ребенка Детский сад N2 3 «Светлячок» (Префектура Троицкого и
Новомосковского административных округов города Москвы).

2.7. В номинации «Лучшая оргаНlI3ация города Москвы в области
охраиы труда среди организаций малого предприиимательства (с
'шсленностью работников до 100 человек»>:

Первое место:
- Акционерное общество «Многофункциональный деловой центр малого

предпринимательства Марьино» (Префектура IОго-Восточного
административного округа города Москвы).

BT{}PO~(•.jeCTO:

- Общество с ограниченной ответственностью «Ниоба» (Префектура
Западного административного округа города Москвы).

Третье место:
- Некоммерческое образовательное частное учреждение дополнительного

профессионального образования (повышение квалификации) специалистов
«Учебно-курсовой комбинат «ПрофиКласс» (Префектура Зеленоградского
административного округа города Москвы).

2.8. В НОМИllаЦlIII«Лучшая организация города Москвы в области
охраны труда среди организаций средиего предпринимательства»:

Первое место:
Филиал открытого акционерного общества «Мослифт»

Специализированное управление N2 СУ- I 1 (Префектура Юго-Восточного
аДМI-НJИстративногоокруга города М()сквы).

3. В номинации «Лучший специалист по охране труда» признать
победителями:

- Филоненко Анастасию Владимировну - специалиста по охране труда
Государственного бюджетного учреждения здравоохранения города Москвы
«Детская стоматологическая поликлиника N2 29 Департамента здравоохранения
города Москвы»;

- Грицынина Александра Анатольевича - специалиста по охране труда
Государственного бюджетного учреждения города Москвы «Пансионат для
инвалидов по зрению» Департамента труда и социальной защиты населения
города Москвы;

Зуеву Анастасию Михайловну специалиста по охране труда
Го(;ударСТВI::ННОIО

Москвы «Школа
бюдж(;тного общсобразов<псльного учрежд,::ния ."орода
N2 2110 «Многопрофильный образовательный комплекс

«Марьино»;
- Рафалюка Евгения Петровича - руководителя службы охраны труда и

техники безопасности Общества с ограниченной ответственностыо «МонАрх»;
- Храброву Валентину Ивановну - начальника отдела охраны труда
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Филиала 17-й автобусный парк ГУП «Мосгортранс»;
- Железнову Екатерину Владиславовну - начальника Lлужбы охраны труда

Государственного унитарного предприятия города Москвы по эксплуатации
коммуникационных коллекторов «Москоллектор»;

- Михалёву Ольгу Васильевну - специалисту по охране труда 1 категории
Электродепо «Северное» ГУП «Московский метрополитен»;

- Флат Наталью Юрьевну - инженеру по обеспечению охраны труда и
пожарной безопасности Акционерного общества «Многофункциональный
деловой центр малого предпринимательства Марьино»;

- Род Николая Игоревича - ведущего инженера по охране труда Филиала
открытого акционерного общества «Мослифт» Специализированное управление
N~CY-II.

4. За выс()кие п()казатели раб()ты в пбласти ()храны труда ПРИ1ер()в в
номинациях наградить кубками, дипломами и памятными медалями
Московского городского смотра-конкурса на лучшую организацию работы
в области охраны труда в 2016 г.

5. За активное участие в проведении смотра-конкурса и достигнутые
результаты в улучшении условий и охраны труда наградить дипломами
Организационного комитета Московского городского смотра-конкурса на
лучшую организацию работы в области охраны труда:

5.1 Организации, представленные органами исполнительной власти города
Москвы в качестве претендентов на призовые места в Московском городском
смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в области охраны труда.

5.2 Отраслевые, функциональные и территориальные органы
исполнительной власти города Москвы:

- Департамент культуры города Москвы;
- Департамент образования города Москвы;
- Департамент здравоохранения города Москвы;
- Департамент строительства города Москвы;

Департамент транспорта и развития дорожно-транспортной
инфраструктуры города Москвы;

- Департамент науки, промышленной политики и предпринимательства
города Москвы;

- Департамент топливно-энергетического хозяйства города Москвы;
- Департамент физической культуры и спорта города Москвы;
- Департамент природопользования и охраны окружающей среды города

Москвы;
- Департамент по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и

пожарной безопасности города Москвы;
- Комитет ветеринарии ГОjJuда iviUI.:KBbI;

- Главное архивное управление города Москвы;
- Префектуру Центрального административного округа города Москвы;
- Префектуру Северного административного округа города Москвы;
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- Префектуру Юго-Восточного административного округа города Москвы;
- Префектуру Западного административного округа города Москвы;

Префектуру Северо-Западного административного округа города
Москвы;

- Прсфсюуру fОго-Западного 1iдминистраЛ1iШО.'ООКРУГа города Москвы;
- Префектуру Зеленоградского административного округа города Москвы;
- Префектуру Троицкого и Новомосковского административных округов

города Москвы.
5.3. Московскую Федерацию профсоюзов.
5.4. Городские комитеты профсоюзов, организации которых приняли

участие в Московском городском смотре-конкурсе на лучшую организацию
работы в области охраны труда:

- Обшественная организация - Московский городской профессиональный
союз работников культуры;

Региональная общественная организация - Московская городская
организация общероссийского профсоюза работников народного образования и
науки РФ;

- РеГИОЮ"-'Jьнаяобщественная оогаНИЗR!(ИЯ- Проmессиональный ,оюз. . .
работников здравоохранения г. Москвы;

- Территориальная организация профсоюза работников строительства и
промышленности строительных материалов;

- Региональная обшественная организация - «Московский городской
профсоюз работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства»;

- Региональная общественная организация - Дорожная территориальная
организация Московского метрополитена Общественной организации
Российского профсоюза железнодорожников и транспортных строителей;

- Общественная организация «Профсоюз муниципальных работников
Москвы»;

- Региональная общественная организация - Территориальная профсоюзная
организация «Московский профессиональный союз работников физической
культуры, спорта и туризма»;

Региональная общественная организация - Московская городская
организация Общероссийского профессионального союза работников
государственных учреждений и общественного обслуживания Российской
Федерации;

- Московская городская территориальная организация Всероссийского
профессионального союза работников оборонной промышленности;

Московская городская организация профессионального союза
трудящихся авиационной промышленности;

- Общественная организация - Московская городская профсоюзная
организация «Электропрофсоюз».

5.5. Московскую Конфедерацию промышленников и предпринимателей
(работодателей).

5.6. Государственное бюджетное учреждение города Москвы «Московский
городской центр условий и охраны труда».

j
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6. Органам ИСПОЛlllпельной власти города Москвы, Московской
Федерации профсоюзов и Московской Конфедерации промышленников и
предпринимателей (работодателей) направить предложения в Департамент
труда и социальной защиты населения города Москвы:

- по повышению престижа и заинтересованности в участии в Московском
городском смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в области охраны
труда со стороны организаций города Москвы;

- по внесению изменений в перечень номинаций Московского городского
смотра - конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда.

Срок: до 1 сснтября 2017 года.
7. Департаменту труда и социальной защиты населения города

Москвы:
7.1. Организовать награждение победителей Московского городского

смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда в
рамках церемонии закрытия YII городской выставки «Охрана труда в городе
Москве - 2016».

Срок: 17 июня 2016 года.
7.2. Рассмотреть предложения от органов исполнительной власти города

Москвы и социальных партнеров по повышению престижа и заинтересованности
в участии в Московском городском смотре-конкурсе на лучшую организацию
работы в области охраны труда со стороны организаций города Москвы и по
перечню номинаций для организации проведения смотра-конкурса в 2U18 году.
Представить предложения на заседание Межведомственной комиссии по охране
труда при Правительстве Москвы.

Срок: до 1 ноября 2017 года.

6. Результаты мониторинга работ по У'ШСПIЮорганов исполнительной
власти города Москвы в расследовании несчастных случаев на

нроизводстве (групповых, тяжслых или со смертсльным исходом)
(без выступления)

Органы исполнительной власти города Москвы,
Департамент труда и социалыlOй защиты населения города Москвы

Решили:
1. Принять к свсдеlllllO результаты монитuринга работ по участию

органов исполнительной власти города Москвы в расследовании несчастных
случаев на производстве (групповых, тяжелых или со смертельным исходом).

2. Департаменту труда и социальной зашиты иаселения города
Москвы:

2.1. Осуществлять координацию деятельности органов исполнительной
власти города Москвы по участию в расследованиях несчастных случаев на
производстве (тяжелых, групповых, смертельных).

2.2. Продолжить работу по сбору и обработке статистической
информации по участию органов исполнительной власти города Москвы в
расследованиях несчастных случаев на производстве.
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3. Органам исполнительной власти города Москвы обеспечивать участие
представителей в расследованиях несчастных случаев в соответствии с
действующим законодательством.
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