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Пояснительная записка 

к отчету о работе  Технической инспекцией труда МФП  

и отраслевых профсоюзов за 2016 год. 

 

Важным направлением деятельности Московской Федерации 

профсоюзов (МФП) является обеспечение надежной защиты прав 

трудящихся на безопасный труд, улучшение условий труда и сохранение 

здоровья работников. Особое внимание в решении этих вопросов уделяется 

тесному взаимодействию  с органами исполнительной и законодательной 

власти города на основе принципов социального партнерства.  

В 2016 году профсоюзный контроль за соблюдением требований 

трудового законодательства об охране труде в организациях города 

осуществляли 33 технических инспектора труда МФП и отраслевых 

профсоюзов и более 11 тыс. уполномоченных (доверенных) лиц по охране 

труда профсоюзов. 

В отчетный период  Технической инспекцией труда МФП и отраслевых 

профсоюзов проведено 1890  проверок организаций, в ходе которых 

выявлено 12 080 нарушений трудового законодательства.  По требованию 

инспекции труда профсоюзов за допущенные нарушения законодательства 

об охране труда привлечено к  ответственности 44 должностных лица. В 

случаях непосредственной угрозы жизни и здоровью работников 

предъявлены требования о приостановке работ 99 единиц  станков, машин  и 

оборудования. 

Осуществление контроля за соблюдением законодательства об охране труда 
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Техническая инспекция труда МФП активно сотрудничает с органами 

государственного надзора и контроля. Московской Федерацией профсоюзов 

подписаны соглашения о взаимодействии с Государственной инспекцией 

труда в городе Москве и Прокуратурой города.  

Всего Технической инспекцией труда МФП в отчетный период 

совместно с органами государственного надзора и контроля проведено 1117 

проверок, выявлено 7482 нарушений. В том числе с органами  Прокуратуры 

города проведены проверки 43-х организаций.  

Наиболее активно Технической инспекцией труда МФП проводилась 

работа с Тверской межрайонной прокуратурой ЦАО, Хорошевской 

межрайонной прокуратурой СЗАО, Басманной межрайонной прокуратурой 

ЦАО, Бутырской межрайонной прокуратурой СВАО и др.   

Замечания и нарушения трудового законодательства и нормативных 

правовых актов по охране труда,  выявленные в результате проверок, 

передавались в органы прокуратуры  для принятия мер прокурорского 

реагирования. 

Важным направлением работы Технической инспекции труда явились 

вопросы проведения специальной оценки условий труда (СОУТ). 

В отчетный период в организациях, где есть профсоюзы, Технической 

инспекцией труда проведен мониторинг спецоценки в 1283 организациях, на 

237 184 рабочих местах, при этом в ходе проверок выявлено 502 нарушения, 

допущенные при идентификации и измерении вредных и (или) опасных 

производственных факторов, выдано 151 представление об их устранении. 

Так, техническим инспектором труда профсоюза работников 

радиоэлектронной промышленности проведены проверки применения 

методики проведения СОУТ в 41 организации с общей численностью 18059 

рабочих мест с вредными условиями труда. При этом установлено, что по 

результатам проведения спецоценки  сократилось количество рабочих мест с 

вредными условиями труда на 251 единицу, соответственно произошло 

сокращение выплат рабоникам компенсаций. В тоже время, по 

настоятельным требованиям технического инспектора труда и первичных 

профсоюзных организаций, через коллективный договор удалось сохранить 

ранее установленные доплаты в АО НПО «ЛЭМЗ»,  ОАО «НПК «НИИДАР», 

ПАО «НПО «АЛМАЗ», ОАО «Корпорация «Комета» и др.  

Проведенный мониторинг специальной оценки условий труда в 

строительных организациях показал, что данная процедура не принесла 

качественных изменений в улучшении условий труда. 
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С ее введением сократилось количество оцениваемых вредных и 

опасных производственных факторов, изменились также критерии их оценок, 

хотя условия труда работников остались без изменения.        

Такой подход позволяет существенно сократить количество рабочих 

мест, отнесенных к вредным условиям труда, и как следствие использовать 

процедуру СОУТ для сокращения социальных гарантий работников.  

В ООО «Концерн МонАрх», ПАО «Моспромстрой», ОАО 

«Гордорстрой» и в других организациях при проведении специальной оценки 

условий труда производители работ (прорабы), водители  и ряд других 

профессий из класса 3 переведены в класс 2, при этом мероприятия по 

улучшению условий труда в этих организациях не проводились. 

В 2016 год на предприятиях авиационной промышленности г. Москвы 

техническим инспектором труда МГО Профавиа организовывались выездные 

консультации и проверки проведения СОУТ, в ходе которых выявлялись 

нарушения при идентификации и измерении вредных и (или) опасных 

производственных факторов. Так, на ряде рабочих мест в АО «ММЗ 

«Вперед» не производились замеры шума, вибрации и микроклимата, в АО 

«ММЗ «Рассвет» при проведении спецоценки использовались результаты 

замеров 2013 года, при этом не учитывалось оборудование, сырьё и 

материалы, используемые в технологическом процессе.  

В АО «Аэроприбор-Восход» выявлены нарушения в части отмены 

гарантий и компенсаций малярам. По результатам выявленных нарушений 

техническим инспектором труда МГО Профавиа инициировано проведение 

внеплановой  СОУТ. 

В ГУП «Московский метрополитен» в 2016 году в большинстве 

обособленных подразделений метрополитена проведена специальная оценка 

условий труда, по результатам которой для отдельных категорий работников 

(кассиры, старшие кассиры, операторы линейных пунктов, уборщики 

производственных помещений) был установлен класс опасности – 

допустимый, так как в соответствии с Методикой проведения специальной 

оценки условий труда из оцениваемых производственных факторов 

исключены показатели  тяжести, напряженности трудового процесса и 

световой среды.  

В тоже время по настоянию профсоюзов в соответствии с Коллективным 

договором ГУП «Московский метрополитен» на 2015-2017 годы всем 

работникам, рабочие места которых отнесены к 3 классу, не зависимо от 

подкласса условий труда, сохранены прежние гарантии и компенсации.  

Технический инспектор труда МГО Оборонпрофа совместно с ЦК 

профсоюза участвовал в работе комиссии по подготовке двух блоков 
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предложений в Минтруд России, в отношении которых спецоценка должна 

проводиться с учетом устанавливаемых особенностей. Изменения  коснулись 

перечня рабочих мест с особыми специфическими особенностями при 

проведении работ с боеприпасами, спецхимией, оборотом взрывчатых 

веществ и изделий на их основе.  

Информация о ходе проведения специальной оценки условий труда в 

организациях города, в том числе в государственных учреждениях, по 

инициативе технической инспекции труда МФП рассматривалась на 

заседаниях Межведомственной комиссии по охране труда при Правительстве 

Москвы 15 июня и 23 декабря 2016 года. 

На основании данных, полученных из федеральной государственной 

информационной системы (ФГИС) учета результатов специальной оценки 

условий труда, на территории города в 2016 году спецоценка проведена на 

618 642 ед. рабочих мест, на которых занято 835 108 работников. По 

информации органов исполнительной власти города Москвы за период с 

января по 30 ноября 2016 года в организациях, финансируемых из бюджета 

города,  специальная оценка условий труда проведена на 135 115 рабочих 

местах, до конца года планируется завершить спецоценку ещё на 47 367 

рабочих местах. (Подробная информация по факту применения процедуры 

специальной оценки условий труда направлена в адрес ФНПР 18.01.2017 г.) 

Проводилась работа определенная работа по контролю за проведением 

обязательных медицинских осмотров. 

Так, техническим инспектором труда Дорпрофжела Московского 

метрополитена отмечалось, что в соответствии с требованиями 

законодательства, в ГУП «Московский метрополитен» проводятся 

периодические, предрейсовые и послерейсовые медицинские осмотры 

локомотивных бригад. В 2016 году на метрополитене проводились экспресс-

тестирования поступающих на работу и работников на наличие 

наркотических средств и психотропных веществ с использованием 

диагностических тест-полосок при проведении обязательных 

предварительных и периодических, предрейсовых (предсменных), 

внутрирейсовых (внутрисменных) и послерейсовых (послесменных) 

медицинских осмотров. 

Медицинские пункты, расположенные в электродепо, находятся в 

хорошем состоянии, на линии – отдельные помещения требуют ремонта и 

реконструкции. Так, в медпунктах на станциях «Рижская» и «Водный 

стадион» по требованию технического инспектора труда Дорпрофжела 

Московского метрополитена проведен капитальный ремонт.  
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Информация о проведении предварительных и периодических 

медицинских осмотров работников, занятых на тяжелых работах и работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда с участием МФП в сентябре 

2016 года обсуждалась на заседании Межведомственной комиссии по охране 

труда при Правительстве Москвы. На Комиссии отмечалось, что количество 

медицинских организаций государственной системы здравоохранения города 

Москвы, имеющих лицензию на  осуществление  работ и    оказание  услуг, 

связанных    с   проведением  предварительных и   периодических   

медицинских    осмотров  составляет 132 единицы,  на проведение 

экспертизы профпригодности имеют лицензию 83 медицинские 

организации. По состоянию на 01.09.2016 г. профессиональных 

заболеваний не установлено.  

По информации Управления Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека по городу Москве 

только на 338 предприятиях имеются здравпункты, что составляет 5,7 % от 

общего числа объектов надзора.  

В последние годы, в свете решений, определяющих порядок 

лицензирования медицинской деятельности, ужесточились требования к 

работе  здравпунктов, организованных на промышленных предприятиях и 

организациях. В этой связи они не смогли в полном объеме отвечать 

установленным лицензионным требованиям осуществления медицинской 

деятельности и требовали значительных материальных затрат для 

приведения их в соответствие. Все это приводило к сокращению числа 

медицинских пунктов на предприятиях.  

В этих условиях возрастает актуальность повышения качества 

периодических медицинских осмотров работников, поэтому по инициативе 

технического инспектора труда профсоюза работников здравоохранения  г. 

Москвы в план работы отраслевой комиссии по охране труда при 

Департаменте здравоохранения города Москвы на 2017 год  включены 

мероприятия по осуществлению целевых проверок по вопросу организации 

и проведения предварительных и периодических медицинских осмотров. 

По информации Управления Роспотребнадзора по г. Москве и 

территориальных отделов на объектах надзора 873610 работников 

подлежало обязательным периодическим медицинским осмотрам, что 

превышает показатели последних 3-х лет. Процент осмотренных по итогам 

года работников предприятий составил 90,6 %, данный показатель на 

протяжении  последних 3-х лет находится практически на одном уровне. 

В тоже время на Комиссии было отмечено, что недостатки в 

организации и проведении осмотров выявляются специалистами Управления 
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Роспотребнадзора по г. Москве практически при каждой плановой проверке. 

При этом каждое второе профессиональное заболевание регистрируется при 

самостоятельном обращении в учреждения здравоохранения работников на 

поздних стадиях симптомов болезни. Неблагоприятные условия труда в 

сочетании с неэффективностью системы выявления профессиональных 

заболеваний на ранних стадиях приводят как к потере здоровья отдельными 

работниками, так и к снижению трудового потенциала города в целом. 

С момента вступления в силу с 1 января 2012 года нового порядка 

проведения предварительных и периодических осмотров (приказ 

Минздравсоцразвития России 12.04.2011 г. № 302н), продолжает 

систематически уменьшаться количество предприятий, организующих 

осмотры работников должным образом. Кроме того специалистами 

Управления Роспотребнадзора по г. Москве отмечаются недостатки в 

разработке контингентов лиц, работающих в контакте с вредными факторами 

и на вредных работах, что приводит к снижению объема, качества и как 

следствие результативности периодических осмотров работников. 

Так по результатам рассмотрения поступивших перечней 

контингентов работников, подлежащих осмотрам, выявляются 

следующие недостатки: 

- в контингентах отсутствуют предусмотренные штатным расписанием 

должности с вредными факторами и работами, выявленными по 

результатам аттестации рабочих мест, специальной     оценки     условий    

труда,     производственного     контроля и рассмотрения документов на 

материалы и оборудование; 

- не   указываются  выявленные   на рабочем   месте химические 

вещества, физические и биологические факторы, вредные и опасные работы; 

- не предоставляются документы, необходимые для рассмотрения 

контингентов, содержащие сведения о факторах производственной среды и 

другие замечания.  

По результатам проверок за выявленные нарушения по организации и 

проведению медосмотров юридические лица и руководители организаций 

были привлечены к административной ответственности, общая сумма 

штрафов составила 4 млн. 500 тыс. рублей. 

Приоритетными направлениями в работе Технической инспекции труда 

является работа по контролю за соблюдением законодательства по охране 

труда.  

Так,  Технической инспекцией труда Дорожной территориальной 

организации профсоюза  Московской  железной дороги, проведено 918 

проверок  структурных подразделениях дороги и Дирекций, выявлено 4513 
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нарушений  требований  Трудового  Кодекса  РФ  и  других  нормативных  

актов  по  охране  труда, выдано 495  представлений по их устранению. 

В целях обеспечения безопасных условий труда на производстве в 

случаях непосредственной угрозы жизни и здоровью работников по 

требованию Технической  инспекцией  труда Дорожной территориальной 

организации профсоюза  Московской  ж.д.  в течение года было выдано  85 

требований  о  приостановке  работ  из-за эксплуатации  неисправных  

станков,  машин,  механизмов,  производстве работе  на  участках,  не  

отвечающих  требованиям  санитарных  норм и  правил, угрожающих  жизни  

и  здоровью  работников. 

Так, на Брянском территориальном участке Московской дирекции 

тепловодоснабжения приостановлена эксплуатация газового водогрейного 

котла КВГ-6,5 №1,  установленного в котельной микрорайона 

«Железнодорожный» и газовых водогрейных котлов «Минск-1», 

установленных в котельной вокзала станции Брянск-Орловский, работа 

которых проводилась с нарушением требований Федерального закона РФ «О 

промышленной безопасности опасных производственных объектов» от 21 

июля 1997 года № 116-ФЗ. 

В эксплуатационном вагонном депо Брянск приостановлена 

эксплуатация передвижной металлической туры №11 из-за истечения сроков 

проведения очередного испытания и наличия гнилостных повреждения 

деревянного настила верхней площадки.  

Приостановлены работы по монтажу шатровой кровли на здании 

компрессорной станции Сухиничи-Главные из-за имевших место нарушений 

требований безопасного проведения работ и др. 

Технической инспекцией труда МГО Профсоюза работников народного 

образования и науки  в целях предупреждения несчастных случаев на 

производстве  в 2016 году было проведено 92 проверки состояния  условий и 

охраны труда, выявлено 891 нарушение требований охраны труда, выдано 68 

представлений об устранении нарушений.  

Технической инспекцией труда ТО профсоюза работников 

строительства и промышленности строительных материалов совместно с 

контрольно-надзорными органами проведены проверки 418 строительных 

объектов и предприятий отрасли, выдано 418 представлений  с требованием 

устранения в указанные сроки 2482 выявленных нарушений  

законодательства об охране труда. Совместно с представителями 

Мосгосстройнадзора и Прокуратурой города проводятся проверки состояния 

охраны труда и экологии на строительных площадках и объектах бытовых 

городков. 
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Технической инспекцией труда РОО профсоюза работников 

здравоохранения г. Москвы совместно с органами надзора и контроля с 

целью выявления и устранения нарушений действующего трудового 

законодательства проведены проверки 26 организаций здравоохранения 

города: 

- ФГБУ «Институт хирургии им. А.В.Вишневского», ГБУ «Центр 

медицинской профилактики ДЗМ», ГБУЗ «Городская клиническая больница 

№13 ДЗМ, ГБУЗ «Городская клиническая больница №4 ДЗМ» и др.; 

- совместно с государственной инспекцией труда в г. Москве   2 

учреждения здравоохранения (ГБУЗ «Городская поликлиника №5 ДЗМ» и 

ГБУЗ «Туберкулезная клиническая больница №3 им. профессора Г.А. 

Захарьина ДЗМ »);   

-  с представителями Департамента здравоохранения Москвы проверено 

3 учреждения.  

По результатам проверок выявлено 467 нарушений правил и норм 

охраны труда и трудового законодательства. Результаты проведенных 

проверок направлялись в профсоюзные комитеты проверенных учреждений, 

доводились до сведения председателей профсоюзных организаций на 

совещаниях, семинарах и т.п. 

Технической инспекцией труда ОО профсоюза муниципальных 

работников Москвы, совместно с отраслевой комиссией по охране труда 

Департамента жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства были 

проведены проверки состояния трудового законодательства в области 

охраны труда в организациях ГБУ «Автомобильные Дороги», ГБУ 

«Гормост», ОАО «Мосводоканал», ОАО «Мослифт» и др. По результатам 

проверок выявлено более 300 нарушений законодательства в области охраны 

труда, технологической дисциплины и производственной санитарии. По 

итогам проверок руководители предприятий, допустившие нарушения, 

заслушаны на отраслевой комиссии Департамента.  

В 2016 году на предприятиях, имеющих первичные профсоюзные 

организации, произошло 106 несчастных случаев на производстве, 

подлежащих специальному расследованию. Из них 17 смертельных случаев, 

84 случая с тяжелым исходом, 5– групповых.  

В 33-х организациях отраслевых профсоюзов в отчетном периоде не 

произошло не одного несчастного случая с летальным исходом. В 4-х 

организациях отраслевых профсоюзов произошло их снижение. 

Все случаи были расследованы с участием технических инспекторов 

труда МФП и отраслевых профсоюзов. 



9 
 

 Кроме того, Техническая инспекция труда МФП принимала участие в 

работе комиссий по расследованию 141  несчастного случая, происшедшего в 

организациях, где нет профсоюзов.  

Ежеквартально проводились  заседания Совета технической инспекции 

труда МФП, на которых  обсуждались вопросы состояния производственного 

травматизма в организациях города, проблемы проведения специальной 

оценки условий труда, перспективы совершенствования системы 

государственного управления охраной труда, вопросы проведения  конкурса 

по профессии «Специалист по охране труда»  в рамках городского конкурса 

«Московские мастера».  

Заседания Совета проводились с участием Государственной инспекции 

труда в городе Москве и специалистов Департамента труда и социальной 

защиты города Москвы.  

 

  
 

 

Вопросы состояния охраны труда и профилактики   производственного 

травматизма ежеквартально рассматривались на  заседаниях Президиумов 

городских профсоюзных организаций, а также на семинарах – совещаниях 

технической инспекции труда с участием профсоюзного актива первичных 

профсоюзных организаций. Техническая инспекция труда профсоюзов 
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активно участвует в заседаниях Комиссий территориальных и отраслевых 

органов исполнительной власти города. 

В целях достижения нового качественного уровня защиты трудовых 

прав работников, решением Московской трехсторонней комиссией, 

Государственной инспекцией труда в городе Москве при участии 

Московской Федерации профсоюзов и Московской  Конфедерации 

промышленников и предпринимателей (работодателей) с 2010 года 

реализуется проект «Декларирование деятельности предприятия по 

реализации трудовых прав работников и работодателей».  

В рамках проекта  в 2016 году Московской Федерацией профсоюзов  

проведена экспертная оценка 20 поступивших материалов от организаций 

города. Решение о допуске к участию в проекте принято в отношении 4-х 

организаций: 

- ГБУЗ г. Москвы «Психиатрическая клиническая больница им. Ю.В. 

Каннабиха     Департамента здравоохранения г.Москвы»; 

- ГБУЗ г. Москвы «Центр планирования семьи и репродукции 

Департамента здравоохранения г .Москвы»; 

-ГБПОУ Департамента здравоохранения г.Москвы «Медицинский 

колледж №5»; 

- ФГУП Главное производственно-коммерческое управление по 

обслуживанию дипломатического корпуса при Министерстве иностранных 

дел Российской Федерации.  

 

 
 

 

Вручение Сертификатов доверия работодателю состоялось на городской 

выставке «Охрана труда в Москве –  2016».  
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Большое внимание МФП уделяется организации безопасного отдыха 

детей и подростков. В соответствии с Постановлением Президиума Совета 

МФП проведено обучение по вопросам охраны труда директоров ДОЛ на 

центральных профсоюзных курсах МФП, а также организовано проведение 

семинара по вопросам гражданской обороны и предупреждению 

чрезвычайных ситуаций в учебно-методическом центре ГО и ЧС ЦАО 

г.Москвы.  На сайте МФП размещаются нормативно-правовые документы и 

другая полезная информация.  

Технические инспекторы труда МФП и отраслевых профсоюзов 

приняли участие в работе комиссий по приемке 45-ти детских загородных 

оздоровительных лагерей. Особое внимание уделялось обеспечению 

безопасного пребывания детей, обучению обслуживающего персонала, 

вопросам охраны труда и безаварийной работы оборудования. 

В целях осуществления контроля за безопасным пребывания детей в 

детских лагерях и оказания практической помощи в течение лета 

техническими инспекторами МФП проводились выездные проверки детских 

оздоровительных лагерей.  

Продолжается работа по совершенствованию нормативной правовой 

базы в области охраны труда.  

С участием технической инспекции труда МФП обсуждались 

предложения вносимые в проекты законодательных актов федеральных 

органов власти в части совершенствования механизмов профилактики 

производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, 

Приказа Минтруда РФ об утверждении «Типового положения о системе 

управления охраной труда» и другие. Необходимые предложения 

направлены в Техническую инспекцию труда ФНПР. 

Техническая инспекция труда МФП участвовала в обсуждении и 

подготовке предложений в проект федерального Закона «Об обязательном 
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социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний», который учитывает новые векторы 

развития данного вида страхования в стране.  

С участием технической инспекции труда профсоюзов проходило 

обсуждение проекта ГОСТ 12.0.004-2015 «Система стандартов безопасности 

труда» (ССБТ). Организация обучения безопасности труда. Общие 

положения», который 8 июня был принят Росстандартом и вступит в силу с 

1 марта 2017 года.  

Важным инструментом по регулированию социально-трудовых 

отношений, обеспечению государственных гарантий в вопросах социальной 

защиты населения и охраны труда работников является Московское 

трехстороннее соглашение, подписание которого на 2016 – 2018 годы 

состоялось 15 декабря 2015 года. В этом документе, в разделе «В области 

охраны труда и экологии», закреплены основные положения, направленные 

на  обеспечение безопасности жизни и здоровья работников, ликвидацию 

причин производственного травматизма и улучшение экологической 

ситуации в городе.  

По предложениям Технической инспекции труда МФП в Соглашении 

сохранён размер финансирования мероприятий, направляемых 

работодателями на улучшение условий и охраны труда, который не должен 

быть ниже городского размера минимальной заработной платы на каждого 

работающего. С октября 2016 года он составляет  17 561 руб. 

Отдельный пункт Соглашения обязывает  работодателя выплачивать,   

сверх предусмотренной федеральным законодательством, единовременную 

денежную компенсацию семье, в результате смерти работника, наступившей 

от несчастного случая на производстве или профессионального заболевания, 

в размере не менее 50 размеров минимальной заработной платы, 

установленной в городе Москве.   

По факту выполнения данного мероприятия технической инспекцией 

труда МФП совместно с Государственной инспекцией труда в городе Москве 

ежеквартально  проводится мониторинг обеспечения выплат денежных 

компенсаций семьям погибших работников в результате несчастных случаев 

на производстве. В результате проведенного мониторинга большинство 

организаций, допустившие случаи смертельного травматизма в 2016 году, 

своевременно выплачивают соответствующие компенсации семьям 

погибших. 

Так, в АО «Газпромнефть - МНПЗ» семье погибшего на производстве 

выплачена денежная компенсация в размере 2 960 349 руб., что значительно 

превышает установленную Московским трёхсторонним соглашением сумму 
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878 тыс. руб.,  АО «Конструкторское бюро – 1» семье погибшего на 

производстве выплачена денежная компенсация в размере 1 млн. рублей, в 

ООО «Социум-сооружение» в размере 878 050 руб., также в полном объёме 

удалось добиться выплаты семьям погибших  в ГБУ «Автомобильные 

дороги», ГУП Московский метрополитен, ООО Строительная компания 

«Мосты и тоннели» и ряде других организаций города.   

В тоже время не обеспечивались выплаты единовременных  денежных 

компенсаций, предусмотренных Московским трехсторонним соглашением,  в 

18 организациях: 

ОАО «Мосагронаучприбор», по смертельному случаю, происшедшему 

01.02.2016 г. с водителем погрузчика Какориным Э. Ш.; 

ООО «Зеленая Кровля» по смертельному случаю, происшедшему 

06.07.2016 г. с кровельщиком Четверня М.В.; 

ГБУ города Москвы «Жилищник района Зябликово» по смертельному 

случаю, происшедшему 27.09.2016 г. с Саламовым Мадрохимом Гийос Угли  

(оказана материальная помощь в размере 200 тыс. руб.); 

ООО «КонверсАтомЭнергоМонтаж» по смертельному случаю, 

происшедшему 12.07.2016 г. со слесарем-сборщиком Бушуевым В. 

Ю.(оказана материальная помощь в размере 120 тыс. руб.) и другие. 

В настоящее время в соответствии с Решением Московской 

трёхсторонней комиссией от 2 марта 2017 года руководители организаций, не 

выполняющие Московское трёхстороннее соглашение, будут заслушаны на 

заседании Межведомственной комиссии по охране труда при Правительстве 

Москвы 29 марта 2017 года.  

Ведущая роль в городской системе управления охраной труда 

принадлежит Межведомственной комиссии по охране труда при 

Правительстве Москвы. На заседаниях Комиссии с участием МФП 

ежеквартально рассматриваются наиболее важные вопросы обеспечения 

условий и охраны труда и реализации государственной политики в области 

охраны труда в административных округах и отраслях экономики.  
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В 2016 году состоялось четыре заседания Межведомственной Комиссии, 

рассмотрено 25 вопросов. Обсуждались вопросы   реализации 

государственной политики в области охраны труда, состояния условий и 

охраны труда в ГУП «Мосгортранс», ПАО «Мосэнерго», ПАО «МОЭК». 

Рассматривались вопросы состояния производственного травматизма с 

тяжелым и смертельным исходом на строительных площадках объектов 

капитального строительства, обеспечения финансирования 

предупредительных мер по сокращению производственного травматизма, 

проведения специальной оценки условий труда, итоги проведения 

Московского городского смотра-конкурса на лучшую организацию работы в 

области охраны труда и др.  

Важное место в деятельности МФП занимает работа по обучению 

технических инспекторов труда и профсоюзного актива вопросам охраны 

труда и трудового законодательства. Ежегодно 2 раза в год проводится 

обучение Технической инспекции труда МФП и отраслевых профсоюзов. 

В работе обучающих семинаров, как правило, участвуют Председатель 

МФП и заместитель Председателя МФП, а также представители 

Министерства труда и социальной защиты РФ, Департамента труда и 

социальной защиты населения города Москвы, представители 
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Государственной инспекции труда в городе Москве, ГУ МРО Фонда 

социального страхования РФ и другие. 

 
 

   

  

В рамках семинаров проводятся специализированные выставки, на 

которых экспонируются современные средства индивидуальной и 

коллективной защиты, измерительные и контрольные приборы, предлагается 

нормативная и методическая литература, а также средства наглядной агитации 

по охране труда. 

 

Завершается   обучение   круглым   столом,  на  котором  обсуждаются 

актуальные проблемы и приоритетные направления деятельности 

технической инспекции труда профсоюзов. 
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Всего за 2016 календарный год в учебных центрах МФП по вопросам 

охраны труда прошли обучение 2353 человек. 

По инициативе Московской Федерации профсоюзов 28 апреля 2016 года 

в УИЦ МФП состоялась Московская городская конференция, посвященная 

Всемирному дню охраны труда, которая прошла девизом «Стресс на рабочем 

месте: коллективный вызов». 

 

  
 

 

В работе конференции участвовали Управляющий государственным 

учреждением – Московское региональное отделение Фонда социального 

страхования РФ  Сидорова Н.И., руководитель Государственной инспекции 

труда в  г. Москве   Лабазова О. Н., заместитель руководителя Департамента 

труда и социальной защиты населения города Москвы Бесштанько А.В., 

начальник отдела охраны труда Управления развития трудовых отношений 

и охраны труда Департамента труда и социальной защиты населения города 

Москвы  Горшков В. В., представители Министерства здравоохранения РФ, 

Управления Роспотребнадзора по городу Москве и другие. 

С основным докладом о синдроме профессионального выгорания и пути 

его преодоления выступил заместитель председателя Московской Федерации 

профсоюзов С.А.Чиннов. В работе конференции участвовало более 300 

человек. 

В рамках Всемирного дня охраны труда на юридическом факультете в 

Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова  при 

участии комиссии по социальному законодательству Ассоциации юристов 

России, Московского общества трудового права и права социального 

обеспечения, представителей Бюро МОТ в Москве между городами Санкт-

Петербург,  Минск и Астана состоялась международная видеоконференция 

«Стресс на рабочем месте: коллективный вызов», посвященная Всемирному 

https://yandex.ru/maps/?text=%D0%BC%D0%B3%D1%83%20%D0%BE%D1%84%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9%20%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82&oid=1073703864&ol=biz&sll=37.530930%2C55.702987&sspn=0.008210%2C0.004636&source=wizbiz_new_adreswiz_staticmap_list_multi&sctx=CAAAAAQAa9WuCWnPQkD%2FPuPCgeBLQJP8iF%2BxhuQ%2Faw2l9iLa3T8CAAAAAQIBAAAAAAAAAAHqW12KTslVu9UAAAABAACAv%2F%2F%2F%2F%2F8AAAAA
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дню охраны труда. В работе конференции приняли участие и выступили 

заместитель Председателя МФП Чиннов С.А. и руководитель Технической 

инспекции труда МФП Захаренков А.Н. 

 

 

2 ноября в «Экспоцентре» на Красной Пресне при поддержке 

Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы прошел 

VI Международный форум-выставка «50 Плюс. Все плюсы зрелого 

возраста». Мероприятие объединило интересы людей зрелого и старшего 

возраста, нацеленных на полноценную и активную жизнь, общественные 

организации и представителей бизнес-сообщества. 
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В рамках данного мероприятия состоялось подписание соглашения о 

сотрудничестве между Московской Федерацией профсоюзов и 

Оргкомитетом Проекта «50 ПЛЮС».  

Техническая инспекция труда МФП участвовала в качестве 

консультантов по вопросам законодательства об охране труда.  За время 

работы выставки за консультацией обратилось более 40 человек. 

 

  
 

2 декабря 2016 года состоялся Первый открытый форум прокуратуры  г. 

Москвы на тему: «Право на труд: проблемы и решения», в работе которого 

приняли участие и выступили Главный технический инспектор труда МФП                    

Захаренков А.Н. и руководитель правового Департамента МФП                 

А.Ф. Вальковой. С вступительной речью к участникам обратился прокурор 

города Москвы Чуриков В.В. 

В форуме участвовали представители аппарата столичного 

Департамента труда и социальной защиты населения, Государственной 

инспекции труда в городе Москве, Управления Федеральной службы 



19 
 

судебных приставов, Управления Федеральной налоговой службы России по 

г. Москве и другие организации. 

  

 

В целях дальнейшего укрепления состояния законности, правозащитной 

функции органов прокуратуры, профилактики правонарушений и правового 

просвещения граждан обсуждены актуальные вопросы защиты прав граждан 

на своевременную оплату труда и безопасные условия труда. 

8 декабря т.г. состоялось заседание Коллегии Департамента труда и 

социальной защиты населения города Москвы, на которой рассматривался 

вопрос о государственном управлении охраной труда в г. Москве. Заседание 

Коллегии проходило с участием Министра Правительства Москвы, 

руководителя Департамента Петросяна В.А. 

С докладами выступили начальник Управления развития трудовых 

отношений и охраны труда Департамента Мартынов Д.В., руководитель 

Государственной инспекции труда в г. Москве Лабазова О.Н., управляющий 

Московским региональным отделением Фонда социального страхования РФ 

Сидорова Н.С., руководитель Технической инспекции труда МФП 

Захаренков А.Н. 

При обсуждении проекта решения заседания Коллегии  предложено 

доработать его с учетом предложений, поступивших от Московской 

Федерации профсоюзов и Государственной инспекции труда, а также до 1 

февраля 2017 года проработать вопрос о целесообразности подготовки 

проекта нормативного правового акта об осуществлении органами 

исполнительной власти города Москвы ведомственного контроля за 

соблюдением трудового законодательства. 

В период с 18 по 22 апреля т.г. в главном Медиацентре города Сочи 

прошла II Всероссийская неделя охраны труда (ВНОТ).   

В работе Недели принял участие руководитель Технической инспекции 

труда МФП Захаренков А.Н. 
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Подробный отчет о проведенных мероприятиях в рамках Недели охраны 

труда направлен Руководителем технической инспекции труда МФП в 

членские организации МФП. Итоги данного мероприятия обсуждались на 

Совете технической инспекции труда. 

В целях усиления внимания к вопросам охраны труда МФП, ее 

технические инспектора труда регулярно участвуют в проведении  ежегодных 

специализированных городских выставок «Охрана труда в Москве» и 

международных выставок «Безопасность и охрана труда». 

  В Центральном выставочном комплексе «Экспоцентр» в период с 15 по 

17 июня проходила VII городская выставка  «Охрана труда в Москве - 2016». 

В церемонии открытия выставки участвовали Министр Правительства 

Москвы, Руководитель Департамента социальной защиты населения города 

Москвы Петросян В. А., Председатель Московской Федерации профсоюзов 

Антонцев М. И., Руководитель Государственной инспекции труда в городе 

Москве Лабазова О. Н., а также другие официальные лица. 



21 
 

 
 

На выставке была представлена экспозиция МФП, состоялась 

презентация Московской Федерации профсоюзов, распространялись 

информационные материалы о деятельности профсоюзов, осуществлялись 

консультации по вопросам охраны труда и трудового законодательства. 

  
 

 

 

В период с 13 по 16 декабря 2016 года в павильоне 75 на ВДНХ с 

участием Московской Федерации профсоюзов прошла  Юбилейная XX 

Международная специализированная выставка «Безопасность и охрана труда 

– 2016». В рамках деловой программы выставки прошли десятки мероприятий 

для специалистов по охране труда и посетителей выставки. Одним, из которых 

стал III Всероссийский Конгресс организаций и специалистов по безопасности 

и охране труда, в работе которого приняли участие представители 

технической инспекции труда МФП и отраслевых профсоюзов. 
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На выставке была представлена совместная экспозиция Департамента 

труда и социальной защиты населения города Москвы и  Московской 

Федерации профсоюзов, представителями Технической инспекции труда 

МФП проводились консультации по вопросам трудового законодательства и 

охраны труда. 

Специалистами Департамента труда и социальной защиты населения 

города Москвы и Технической инспекции труда МФП проведен круглый стол 

о практике расследования несчастных случаев на производстве, в работе 

которого приняло участие более 150 представителей предприятий и 

организаций. 
 

 
         

      За активное участие в  XIX Международной специализированной 

выставке «Безопасность и охрана труда - 2016» Московская Федерация 

профсоюзов награждена Дипломом Министерства труда и социальной 

защиты РФ. 

      В начале августа 2016 года заместитель председателя МФП Чиннов С.А. и 

руководитель Технической инспекции труда МФП Захаренков А.Н. в составе 

делегации Правительства Москвы участвовали в Днях Москвы в Омской 

области. В рамках мероприятий Дней Москвы состоялся круглый стол 

«Актуальные вопросы условий и охраны труда», в котором приняли участие 

232 человека – представителей органов исполнительной власти, органов 

надзора, бизнес – структур и профсоюза Омской области. 
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Представители МФП посетили Федерацию профсоюзов Омской области, 

встретились с её руководством, ознакомились с работой профсоюзов Омской 

области по защите социально-экономических интересов трудящихся. 

 

  
 

С участием МФП ежегодно, начиная с  2004 года, проводится Городской 

конкурс на лучшую организацию работы в области охраны труда.  

В 2016 году в конкурсе участвовало 525 организаций. В финальный этап 

городского конкурса были допущены 107 организаций, из которых 28 

организаций заняли призовые места в 9-ти номинациях и стали 

победителями.  

За активное участие в проведении Конкурса и достигнутые результаты 

в улучшении условий и охраны труда дипломами Организационного 

комитета Московского городского смотра-конкурса награждена Московская 

Федерация профсоюзов и 12 членских организаций МФП. Церемония 

награждения проходила в  Центральном выставочном комплексе 

«Экспоцентр». 
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В рамках городского конкурса профессионального мастерства 

«Московские мастера»  Департаментом градостроительной политики города,  

профсоюза работников строительства и промышленности строительных 

материалов при участии Московской Федерации профсоюзов организовано 

проведение отраслевого конкурса среди специалистов по охране труда. В 

2016 году конкурс по охране труда среди специалистов строительных 

организаций проводился уже в четвертый раз. 

 

  

  
 

В финальной части конкурса приняло участие 19 человек от 19 

организаций строительной отрасли города. 

1 место среди специалистов по охране труда организаций строительной 

отрасли занял Чумаков Андрей Андреевич (29 лет), АО «ПИК-Индустрия». 
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В 2017 году в рамках городского конкурса профессионального 

мастерства «Московские мастера» запланировано проведение 

общегородского конкурса «Специалист по охране труда». 

В целях повышения уровня культуры производства, активизации работы 

по внедрению современных средств обустройства бытовых городков, 

улучшения условий труда работников и надлежащего содержания санитарно-

бытовых помещений Департаментом градостроительной политики города 

Москвы и Московским городским комитетом профсоюза работников 

строительства и промышленности строительных материалов ежегодно 

проводится отраслевой смотр-конкурс  на Лучший бытовой городок.                                   

Победителями  отраслевого смотра-конкурса «Бытовой городок-2016» стал 

коллектив ОАО «ДСК-1» Монтажное управление-1. 

 

  

 

        В соответствии с Постановлением Президиума МГК профсоюза 

работников строительства и промышленности строительных материалов 

положительный опыт работы ОАО «ДСК – 1» по обустройству и 

содержанию бытовых городков на строительных объектах получил 

распространение в организациях строительной отрасли.  

        В результате этой работы показатели по обустройству и 

содержанию строительных площадок и бытовых городков, обеспечение 
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спецодеждой и другими средствами индивидуальной защиты работников. 

 Так, в ЗАО  Мосфундаментстрой – 6 полностью обновили бытовой 

городок на строительстве спортивного комплекса «Динамо», который в 

прошлом году стал победителем смотра конкурса «Лучший бытовой 

городок»  в номинации свыше 100 работающих.  

В целях активизации работы уполномоченных доверенных лиц по 

охране труда первичных профсоюзных организаций и распространению 

положительного опыта их работы в организациях строительной отрасли 

ежегодно проводится конкурс: «Лучший уполномоченный по охране труда». 

Победители  участвуют в конкуре на звание «Лучший уполномоченный по 

охране труда Профсоюза строителей России» и награждаются Почетными 

грамотами, денежными премиями и ценными подарками. 

Ежегодно (в 2016 году 6 апреля) в Храме Христа Спасителя при 

поддержке Комплекса градостроительной политики и строительства Москвы 

при Правительстве Москвы, Московского горкома профсоюза работников 

строительства и промышленности стройматериалов и Благотворительного 

фонда строительного комплекса проводится благотворительная акция для 

семей строителей, потерявших кормильца вследствие несчастного случая на 

производстве. Мероприятие проводится в рамках трехстороннего 

соглашения, заключенного на 2016-2018 гг. между Правительством Москвы, 

работодателями строительной отрасли и Территориальной организацией 

профсоюза работников строительства и промышленности строительных 

материалов и направлено на социальную поддержку семей потерявших 

кормильца. Благотворительная акция проводилась уже в 19 раз,  традиция ее 

проведения была положена в 1997 году. 

В акции приняли участие заместитель руководителя Департамента 

градостроительной политики города Москвы Дегтярев С.Г., первый 

заместитель председателя Комитета государственного строительного надзора 

города Москвы Пахомов В. Г., председатель Московского горкома 

профсоюза работников строительства и промышленности стройматериалов  

Лаптев В.Л., генеральный директор «Фонда ветеранов строителей Москвы» 

Родионов Р.П. и др.  

В акции участвовало 76 строительных предприятий города, была оказана 

материальная и продовольственная помощь 202 членам семей.  

Традиционно акцию завершает поминальная церемония в Трапезной 

палате Храма. 

Московская Федерация профсоюзов на протяжении 23 лет участвует в 

проведении ежегодной Общероссийской акции «Дни защиты от 

экологической опасности», основной целью которой является оздоровление 
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окружающей природной среды, защита конституционных прав граждан на 

благоприятную окружающую среду, охрана здоровья населения, развитие 

экологического просвещения, образования и воспитания. 

В марте состоялось заседание Постоянной Комиссии Совета    МФП по 

охране труда и экологии, на котором поддержана инициатива ФНПР о 

проведении в 2016 году Общероссийской акции «Дни защиты от 

экологической опасности» и рекомендовано членским организациям МФП, 

окружным Советам МФП и первичным профсоюзным организациям в период 

с 15 апреля по 5 июня принять участие в проведении «Дней защиты от 

экологической опасности - 2016».  

В рамках экологической Акции в память о первых жертвах 

Чернобыльской аварии 26 апреля 2016 года в Москве прошла траурная 

церемония, посвященная Дню памяти погибших в радиационных авариях и 

катастрофах. В траурном мероприятии приняли участие ликвидаторы 

чернобыльской аварии, их родственники, представители МЧС России, 

курсанты Академии гражданской защиты и Академии Государственной 

противопожарной службы МЧС России, представители ФНПР и Московской 

Федерации профсоюзов.  

Возложить цветы к могилам героев прибыли представители 

общественных организаций, из разных городов приехали родственники 

погибших и непосредственные участники ликвидации катастрофы. В 

митинге приняли участие и возложили цветы к памятнику жертвам аварии 

заместитель председателя МФП Чиннов С.А. и руководитель Технической 

инспекции труда МФП А.Н. Захаренков/ 
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По инициативе профсоюзных организаций города природоохранные 

мероприятия включались в обязательства коллективных договоров, ход этой 

работы рассматривается при подведении итогов их выполнения. При этом во 

многих организациях разработаны проекты размещения площадок вредных 

отходов производства, переработаны проекты ПДВ в атмосферный воздух, 

проведены углубленные медицинские осмотры персонала, работающего в 

неблагоприятных (вредных) условиях труда. 

В рамках мероприятий Акции особое внимание уделялось  реализации 

мероприятий Московского трехстороннего соглашения на 2016-2018 гг., 

окружных и отраслевых трехсторонних соглашений, осуществлялся контроль 

над санитарно-эпидемиологической, противопожарной обстановкой. 

Членские организации  МФП активно участвовали в городских мероприятиях 

по благоустройству и озеленению производственных и прилегающих 

территорий, приведению в порядок жилых зданий и дворовых территорий, 

спортивно-оздоровительных объектов и детских оздоровительных 

учреждений. Работники аппарата МФП 16 апреля участвовали в субботнике 

по уборке помещений Колонного зала Дома Союзов. 

Одним из приоритетных направлений Акции явилась эколого-

просветительская деятельность в городе. Так, совместно с Департаментом 

природопользования и охраны окружающей среды города Москвы 

проведены мероприятия по организации экологических троп и маршрутов на 

особо охраняемых природных территориях города, которые были открыты 

для посетителей на пяти особо охраняемых природных территориях: в 

природно-исторических парках «Кузьминки-Люблино», «Битцевский лес», 

«Серебряный Бор» и природном заказнике «Воробьевы горы».  Кроме того, 

экологические тропы в природно-исторических парках «Кузьминки-

Люблино» и «Битцевский лес» специально оборудованы для посещения 

детьми с ограниченными физическими возможностями.  

С участием профсоюза работников народного образования и науки в 

столичных школах  проводились занятия по формированию экологической 

http://eco.mos.ru/eco/ru/n_8
http://eco.mos.ru/eco/ru/n_8/o_868
http://eco.mos.ru/eco/ru/n_8/o_992
http://eco.mos.ru/eco/ru/n_8/o_795
http://eco.mos.ru/eco/ru/n_8/o_627
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культуры. На уроках учащимся рассказывали об охране окружающей среды, 

предотвращении нарушения экологического равновесия и раздельном сборе 

отходов, также проводились тематические занятия и лекции с показом 

презентаций и фильмов, посвященных многообразию животного и 

растительного мира, бережному отношению к первоцветам, правилам 

поведения на природе, проблемам переработки мусора, сбора вторичного 

сырья и других. 

Активно включились в организацию  проведения  Акции защиты от 

экологической опасности на Московской железной дороге – филиале ОАО 

"РЖД", которая  организовала проведение субботника, посвященного 71-ой 

годовщине Победы в Великой Отечественной войне.  

По инициативе профсоюза муниципальных работников города Москвы 

16 и 23 апреля прошли общегородские весенние субботники, в которых 

приняло участие более    2-х миллионов человек, задействовано около 25 

тысяч единиц техники. По традиции участники субботников наводили 

порядок в скверах, парках, общественных местах, на улицах и дорогах 

города. Кроме того, от мусора очищались лесопарковые зоны и берега 

водоемов.  

Так, в АО «Мосводоканал» в субботниках участвовало 10 886 человек, 

привлечено 1 177 единицы техники. Проведена уборка 94 га газонов, 

устроено 164 кв. м. цветников, промыто и окрашено 68 устройств наружного 

освещения, вывезено около 1 млн. кубических метров мусора. 

В ГУП «Мосводосток» в ходе субботника было задействовано 330 

единиц техники, удалено 86 единиц сухостоя, промыто 36 фасадов и цоколей, 

окрашено 1 430 погонных метров газонного ограждения, отремонтировано и 

окрашено 3 400 погонных метров ограждений территорий организаций и 

предприятий. 

В ГУП «Экотехпром» в субботниках участвовало 766 человек. Очищено 

3,5 га газонов, устроено 132 кв. м. цветников, отремонтировано и окрашено 

1260 контейнеров.  

Работники ГУП «Мосгортранс» совместно с Московским городским 

комитетом профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного 

хозяйства участвовали в общегородских субботниках 16 и 23 апреля. По 

завершении зимнего периода в порядок приводили городские территории 

свыше 13 000 сотрудников Мосгортранса, при этом  в каждый из дней было 

задействовано более 200 единиц специальной техники.  Выполнялись работы 

по благоустройству территорий трамвайных депо, автобусных, 

троллейбусных парков и других инфраструктурных объектов столицы. В 
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частности, был произведен ремонт и покраска 2000 остановок общественного 

транспорта и более 800 опор электрической контактной сети.  

 Московская территориальная организация Российского профсоюза 

работников радиоэлектронной промышленности совместно с первичными 

профсоюзными организациями отраслевых предприятий и организаций, 

хозяйственными руководителями также активно участвовала в 

природоохранной акции «Дни защиты от экологической опасности». 

В соответствии с разработанными планами  организаций по 

оздоровлению производственной среды проводились работы по 

благоустройству территорий и санитарно-защитных зон. Проводились 

исследования атмосферного воздуха на содержание загрязняющих веществ и 

шумового воздействия на границе застройки жилой зоны, осуществлялся 

контроль за источниками выбросов и оценки эффективности работы 

пылегазоочистных установок в АО «НПО «ЛЭМЗ», АО «Концерн 

радиостроения «ВЕГА», ОАО НИИ «КУЛОН», ОАО НПК «НИИДАР» и др. 

Заключались договора со специализированными организациями по 

утилизации промышленных отходов и очистки промышленных и 

поверхностно-ливневых сточных вод.   

На предприятии АО «НПО «ЛЭМЗ» для повышения качества очистки 

промышленных стоков гальванического участка продолжается 

реконструкция очистных сооружений. Осуществляется ежемесячный 

контроль и регулировка топливной системы автотранспортных средств 

специализированной организацией ООО «Столичный центр экологии». На 

предприятии ОАО «НПП «ПУЛЬСАР» организован раздельный сбор 

бытовых отходов, что позволило снизить расходы на вывоз мусора и 

уменьшить  поток отходов, идущих на полигон для захоронения  и др.  

Постоянным и активным участником Дней защиты от экологической 

опасности» является Государственное бюджетное образовательное 

учреждение дополнительного образования города Москвы «Московский 

детско-юношеский центр экологии, краеведения и туризма» (МДЮЦ ЭКТ). 

В соответствии с Перечнем мероприятий Департамента образования 

города Москвы и Календарным планом ключевых событий на 2015-2016 

учебный год ГБОУДО города Москвы «Московский детско-юношеский 

центр экологии, краеведения и туризма» с участием Технической инспекции 

труда МФП провели 20-22 мая 2016 года XXXI «Зелёную» олимпиаду юных 

экологов и натуралистов, в которой приняли участие: 365 учащихся из 41 

образовательной организации города Москвы. 
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По итогам олимпиады команды-победители награждались дипломами и 

ценными призами. Все команды получили сертификаты участника 

мероприятия. 

 

 

 
 

  

 

Олимпиада явилась командным конкурсным соревнованием в рамках 2 

возрастных категорий (5-8 классы; 9-11 классы), в которой участвовало 53 

команды (365 обучающихся), из 41 образовательных организаций города 

Москвы. По итогам Олимпиады команды-победители награждались 

дипломами и ценными призами.  

    Техническая инспекция труда МФП 

15.03.2017 г. 


