
Решение
Московской трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений 
от 18 декабря 2025 года

О плане работы Московской 
трехсторонней комиссии
по регулированию социально­
трудовых отношений на 2026 год

В соответствии с Регламентом работы Московской трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений (далее - Комиссия) 
и на основании предложений сторон социального партнерства

Московская трехсторонняя комиссия решила:
1. Утвердить План работы Московской трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений на 2026 год (приложение 1).
2. Утвердить План работы малых рабочих групп Московской трехсторонней 

комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2026 год 
(приложение 2).

3. Отметить, что стороны социального партнерства в течение года могут 
инициировать рассмотрение дополнительных вопросов на заседаниях малых 
рабочих групп Комиссии.

4. Рекомендовать сторонам социального партнерства:
4.1. Учитывать планы работы Комиссии и малых рабочих групп Комиссии 

на 2026 год при формировании планов своей работы.
4.2. В соответствии с Планом работы Комиссии на 2026 год проводить 

информационную кампанию в социальных сетях и на сайтах сторон.
5. Рекомендовать окружным и отраслевым комиссиям по регулированию 

социально-трудовых отношений:
5.1. Направить в Секретариат Комиссии планы работы/повестки заседаний:
- до 25 февраля 2026 года - на 1-е полугодие 2026 года;
- до 25 июня 2026 года - на 2-е полугодие 2026 года.

комиссий в средствах массовой

ёдерации
иков

ателеи

Председатель
Московской

Е.В.Панина



Приложение 1
к решению Московской трехсторонней 
комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений
от 18 декабря 2025 года

План работы
Московской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2026 год

№ 
п/п

Вопросы 
для обсуждения

Ответственные 
за подготовку 

вопросов

Сторона, 
ответственная 
за проведение 

заседания

I квартал (февраль)

1. О реализации Московского трехстороннего соглашения 
на 2025-2027 годы между Правительством Москвы, 
московскими объединениями профсоюзов и
московскими объединениями работодателей по итогам 
2025 года

Комитет общественных связей 
и молодежной политики города 

Москвы
МФП 

МКПП (р)

Правительство

2. О рассмотрении предложений об установлении 
допустимой доли иностранных работников, используемых 
хозяйствующими субъектами, осуществляющими на 
территории города Москвы отдельные виды 
экономической деятельности, на 2027 год

МКПП (р) 
Департамент труда и социальной 
защиты населения города Москвы 

Департамент экономической 
политики и развития города Москвы

МФП
3. Информация о работе Центра практического обучения 

«Профессии будущего» в Печатниках (информационно)
Департамент труда и социальной 
защиты населения города Москвы



2

№ 
п/п

Вопросы 
для обсуждения

Ответственные 
за подготовку 

вопросов

Сторона, 
ответственная 
за проведение 

заседания

II квартал (май)

1. О развитии наставничества в организациях города 
Москвы

МФП
МКПП (р) 

Департамент образования и науки 
города Москвы 

Департамент градостроительной 
политики города Москвы

Профсоюзы

2. Ситуация на рынке труда и превентивный мониторинг 
состояния рынка труда (информационно)

Департамент труда и социальной 
защиты населения города Москвы 

МФП 
МКПП (р)

3. Об итогах проведения в городе Москве Всемирного дня 
охраны труда (информационно)

Департамент труда и социальной 
защиты населения города Москвы

МФП
_____________МКПП (р)____________

III квартал (сентябрь)

1. Об обеспечении технологического лидерства в сфере 
обрабатывающей промышленности

МКПП (р) 
Департамент инвестиционной и 
промышленной политики города 

Москвы
Департамент предпринимательства и 

инновационного развития

Работодатели
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№ 
п/п

Вопросы 
для обсуждения

Ответственные 
за подготовку 

вопросов

Сторона, 
ответственная 
за проведение 

заседания
города Москвы 

МФП
2. О реализации Московского трехстороннего соглашения 

на 2025-2027 годы между Правительством Москвы, 
московскими объединениями профсоюзов и московскими 
объединениями работодателей по итогам I полугодия 
2026 года

Комитет общественных связей 
и молодежной политики города 

Москвы
МФП 

МКПП (р)

IV квартал (октябрь)

1. Об утверждении проекта Соглашения о минимальной 
заработной плате в городе Москве на 2027 год

Комитет общественных связей и 
молодежной политики города Москвы

Департамент экономической 
политики и развития города Москвы

МФП 
МКПП (р)

Правительство
(в заочном 
формате)

2. О величине прожиточного минимума на душу населения 
и по основным социально-демографическим группам 
населения города Москвы на 2027 год

Департамент труда и социальной 
защиты населения города Москвы 

Департамент экономической 
политики и развития города Москвы 

МФП 
МКПП (р)
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№ 
п/п

Вопросы 
для обсуждения

Ответственн ые 
за подготовку 

вопросов

Сторона, 
ответственная 
за проведение 

заседания
3. О прогнозе социально-экономического развития города 

Москвы на 2027 год и на плановый период 2028-2029 годов
Департамент экономической 

политики и развития города Москвы 
МФП 

МКПП (р)

IV квартал (декабрь)

1. О развитии окружной системы социального 
партнерства на примере Восточного
административного округа города Москвы

МФП
Департамент территориальных 

органов исполнительной власти 
города Москвы 

Префектура Восточного 
административного округа 

города Москвы
МКПП (р)

Правительство

2. Об итогах проведения городского конкурса
профессионального мастерства «Московские мастера» 
в 2026 году и задачах на 2027 год. Об утверждении 
профессий городского конкурса профессионального 
мастерства «Московские мастера» на 2027 год.

Комитет общественных связей и 
молодежной политики города Москвы 

МФП 
МКПП (р)

3. О плане работы Московской трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений 
на 2027 год.

Комитет общественных связей и 
молодежной политики города Москвы

МФП 
МКПП (р)
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№ 
п/п

Вопросы 
для обсуждения

Ответственные 
за подготовку 

вопросов

Сторона, 
ответственная 
за проведение 

заседания
4. Ситуация на рынке труда и превентивный мониторинг 

состояния рынка труда (информационно)
Департамент труда и социальной 
защиты населения города Москвы 

МФП 
МКПП (р)

5. Доклад межведомственной комиссии Правительства 
Москвы по противодействию нелегальной занятости и 
формированию просроченной задолженности по 
заработной плате в городе Москве (информационно)

Департамент экономической 
политики и развития города Москвы

МФП
МКПП (р)

МФП - Московская Федерация профсоюзов
МКПП (р) - Московская Конфедерация промышленников и предпринимателей (работодателей)



Приложение 2
к решению Московской трехсторонней 
комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений
от 18 декабря 2025 года

План работы 
малых рабочих групп Московской трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений на 2026 год

№ 
п/п

Вопросы 
для обсуждения

Ответственные 
за подготовку 

вопросов

Сторона, 
ответственная 
за проведение 

заседания

III квартал

1. О внесении изменений в отдельные правовые акты сторон 
социального партнерства и отдельные правовые акты города 
Москвы в части совершенствования системы социального 
партнерства в городе Москве (информационно)

Комитет общественных 
связей и молодежной 

политики города Москвы 
МФП 

МКПП (р)

Правительство

МФП - Московская Федерация профсоюзов
МКПП (р) - Московская Конфедерация промышленников и предпринимателей (работодателей)
Рабочая группа - Малая рабочая группа Московской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений по вопросам внесения изменений в отдельные правовые акты сторон социального партнерства и отдельные 
правовые акты города Москвы в части совершенствования системы социального партнерства в городе Москве
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